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План график 

мероприятий введения обновленного федерального государственного 

стандарта среднего общего (ФГОССОО) МБОУ «СОШ №4» с 01.09.2023г. 
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Направление мероприятий Сроки Ответственные Планируемый результат 

Организационное и нормативное обеспечение 

Цель: создание организационных и нормативных условий для перехода на новый ФГОС СОО 

Создание и организация деятельности 

рабочей группы по организации перехода 

на обновленные ФГОС СОО 

Изучение пакета нормативных и 

методических материалов регионального 

уровня по введению обновленного ФГОС 

i coo 
1 

Декабрь 

2022 

по мере 

поступления 

; информации 

1 Создание условий для сопровождения , 
1 организации введения обновленного ФГОС 

соо 

в течение 

всего периода 

Подготовка нормативной базы школы , 

регламентирующей переход на 

обновленные ФГОС СОО 

в течение 

всего периода 

Директор Э.В .Таташева 

Зам. директора по КО 

Л.А.Баташева 

Замдиректора по ВР 

А-Р.Р.Оспанов 

Зам .директора по МР 

Айдаева М.Б-А . 

Руководители ШМО 

члены рабочей группы . 

Зам. директора по КО 

Л.А.Баташева 

Замдиректора по ВР 

А-Р.Р .Оспанов 

Зам.директора по МР 

Айдаева М.Б-А. 

Члены рабочей группы 

Зам. директора по КО 

Л.А.Баташева 

Замдиректора по ВР 

А-Р.Р.Оспанов 

Зам.директора по МР 

координация деятельности МБОУ 

«СОШ №4» г.Грозного по переходу 

на обновленные ФГОС СОО 

планирование действий с учётом 

региональных рекомендаций по 

введению обновленного ФГОС СОО 

планомерное введение обновленного 

ФГОССОО 

планомерная организация введения 

обновленного ФГОС СОО 



Айдаева М.Б-А. 

Члены рабочей группы 

5 Корректировка Программы развития Январь 2023 Директор Э.В.Таташева планомерная организация введения 

условий для реализации ФГОС учётом Зам. директора по КО обновленного ФГОС СОО 

обновленного ФГОС СОО Л.А.Баташева 1 
1 

Замдиректора по ВР 
1 

А-Р.Р .Оспанов i 

Зам .директора по МР 

Айдаева М.Б-А. 

Руководители ШМО 

6 Корректировка Плана внутришкол ьного Февраль Директор Э.В.Таташева создание условий для введения 

контроля (программы ВСОКО) с уч ётом 2023 i Зам . директора по КО обновленного ФГОС СОО 
1 подготовки введения обновленного 
1 Л.А . Баташева 

ФГОССОО 1 
Замдиректора по ВР 

А-Р .Р .Оспанов 

Зам .директора по МР 

Айдаева М.Б-А. 

Руководители ШМО 

7 Мониторинг результатов апрель 2023 Зам. директора по КО наличие формы мониторинга 

подготовительного этапа введения Л.А.Баташева результатов подготовительного 

обновленного ФГОС СОО, обеспеченность Замдиректора по ВР этапа введения обновленного ФГОС 

учебниками, вошедшими в федеральный А-Р.Р.Оспанов соо 

перечень учебников Зам .директора по МР 

Айдаева М.Б-А. 

Члены рабочей группы 



8 

9 

10 

Самооценка готовности школы к введению 

ФГОС СОО, 1 сентября 2023 года 

Организация мониторинга результатов 

подготовительного этапа введения 

обновленного ФГОС СОО, определение 

дефицитов при организации условий для 

реализации обновленного ФГОС СОО 

Анализ уровня подготовки МБОУ «СОШ 

№4» г.Грозного к введению обновленного 

ФГОС СОО) выявление проблем 

май 2023 

Январь ­

март 

2023 

Август 2023 

1 

1 

Зам. директора по КО 

Л.А.Баташева 

Замдиректора по ВР 

А-Р.Р.Оспанов 

Зам .директора по МР 

Айдаева М.Б-А. 

Зам. директора по КО 

Л.А.Баташева 

Замдиректора по ВР 

А-Р.Р.Оспанов 

Зам.директора по МР 

Айдаева М.Б-А. 

Зам . директора по КО 

Л.А.Баташева 

Замдиректора по ВР 

А-Р.Р.Оспанов 

Зам.директора по МР 

Айдаева М.Б-А . 

Методическое обеспечение 

получение объективной информации 

о состоянии готовности учреждения 

к введению обновленного ФГОС 

соо 

получение объективной информации 

о состоянии готовности МБОУ 

«СОШ №4» г.Грозного к введению 

и реализации обновленного ФГОС 

соо 

Аналитические материалы, 

рекомендации по корректировке 

дорожной карты 

Цель: обеспечение управленческой и методической готовности руководящих и педагогических работников к введению ФГОС СОО) 

2 
1 

11 Организация участия руководящих и в течение Зам. директора по КО повышение профессиональной 

педагогических работников школ в всего периода Л.А.Баташева компетентности руководящих и 

региональных, муниципальных Замдиректора по ВР педагогических работников 

мероприятиях по организации перехода на А-Р .Р.Оспанов 

обновленные ФГОС СОО. Зам.директора по МР 

Айдаева М.Б-А. 

Члены рабочей группы 



12 Изучение программ дополнительного 

профессионального образования 

профильных учреждений, корректировка 

перспективного плана повышения 
1 
квалификации руководящих и 

j педагогических работников 
13 Обеспечение участия руководящих и 

14 

1 педагогических работников в курсах 

! повышения квалификации (при 
необходимости) 

1 
Корректировка Плана методической 

. работы в МБОУ «СОШ №4»г.Грозного с 
1 

, учётом подготовки руководящих и 

! педагогических работников к введению 
· обновленного ФГОС СОО. 

Март 2023 

в течение 

всего периода ! 
1 
1 

! 

январь 2023 

Директор Э.В.Таташева 

Зам. директора по КО 

Л.А.Баташева 

Директор Э.В.Таташева 

Зам. директора по МР 

М.Б-А.Айдаева 

Директор Э.В.Таташева 

Зам. директора по МР 

М.Б-А.Айдаева 

определение стратегии и тактики 

подготовки руководящих и 

педагогических работников к 

введению обновленного ФГОС СОО 

повышение профессиональной 

компетентности руководящих и 

педагогических работников 

определение стратегии и тактики 

ПОДГОТОВКИ руководящих и 

педагогических работников к 

введению обновленного ФГОС СОО 

------------+---------,-----------------+----------------~ 
i Рассмотрение особенностей обновленного 15 
ФГОС НОО, ФГОС ООО на заседании 

1 школьных методических объединениях, 

1 городских групп педагогов 

Декабрь­

январь 2023 
Администрация 

МБОУ «СОШ №4» г.Грозноrо, 

Члены рабочей группы , 

руководители ШМО 

повышение профессиональной 

компетентности руководящих и 

педагогических работников 

-----------------+------- -----+--------------------------1---------------------------j 
16 ~ Обсуждение результатов подготовки 

; введения обновленного ФГОС СОО 

17 

18 

1 

1 

· Обеспечение использования учителями 
,

1

, методических пособий по учебным 

предметам 

Организация включения в педагогическую 

1 

деятельность учителя федеральных онлайн 

, конструктора, электронных конспектов по 

1 всем учебным предметам, 
1 

Август 2023 

Июнь-декабрь i 
2023 

Август 2023 

Зам. директора по МР 

М.Б-А.Айдаева 

Заведующий библиотечным 

фондом Даева М.Р . 

Администрация 

МБОУ «СОШ №4» г.Грозного, 

Члены рабочей группы, 

руководители ШМО 

выявление проблем и перспектив 

введения обновленного ФГОС СОО 

Формирование у учителей способов 

достижения планируемых 

образовательных результатов 

Снижение нагрузки на учителя при 

подготовке к учебному занятию, 

аккумулированы эффективные 

приемы и методы обучения на единой 

цифровой платформе 



соответствующих требованиям 

обновленного ФГОС СОО 

Информационное обеспечение введения обновленного ФГОС среднего общего образования 

19 Информирование родительской Декабрь 2023, Зам. директора по КО Размещение информационных 

общественности через средства массовой далее Л.А.Баташева материалов на официальном сайте 

информации ( сайт, соц.сети) о введении и ежемесячно Зам.директора по ИКТ 

реализации обновленного ФГОС СОО С-Х.С.Ахаев 




